
ЗАТВЕРДЖЕНО 
 
Розпорядження голови обласної 
державної адміністрації 

  19.12.2019     №  654 
 

ПЛАН-ГРАФІК 
підвищення кваліфікації державних службовців місцевих органів виконавчої влади, посадових осіб  

місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад у Запорізькому центрі перепідготовки і підвищення кваліфікації 
працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, керівників державних 

підприємств, установ та організацій 
на 2020 рік 
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Тип, назва програми підвищення кваліфікації Примітка 

1 2 3 4 5 6 7 
1.  Січень   

 
Державні службовці – працівники 
структурних підрозділів Запо-
різької обласної державної адмі-
ністрації 
 

35 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 

 

2.  Січень  Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної 
служби категорії "Б" 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
підвищення рівня професійних компе-
тентностей за результатами оцінювання 
службової діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

3.  Січень Посадові особи місцевого самов-
рядування 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
формування комунікативної культури 
публічних службовців 
 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
 

2 

4.  Січень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування, 
які відповідають за організацію і 
проведення публічних закупівель  
 

25 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань здійснення публічних 
закупівель 

 

5.  Січень –  
лютий  

 

Посадові особи місцевого 
самоврядування – працівники 
виконавчих органів Запорізької 
міської ради, депутати міської 
ради 

80 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 

За місцем 
роботи  

учасників 
навчання –  
Запорізька 

міська 
 рада 

 
6.  Січень –  

листопад  
Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, 
посадові особи місцевого 
самоврядування, депутати місце-
вих рад 

130 
 

0,33 Загальна короткострокова програма 
"Українське ділове мовлення: особливості 
сучасної лексичної культури" 

За місцем 
роботи  

учасників  
навчання,  
4 групи 

 
7.  Січень –  

листопад  
Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання, депутати місцевих рад 

60 
 

0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
формування комунікативної культури 
публічних службовців 

За місцем 
роботи  

учасників  
навчання,  
3 групи 

 
8.  03.02 – 

14.02.2020 
Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання, які вперше призначені на 
державну службу та службу в 
органи місцевого самоврядування 
 

30 3,6  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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9.  19.02 – 
26.02.2020 

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання 

30 2,0 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації з питань запобігання корупції на 
державній службі та службі в органах місце-
вого самоврядування 
 

 

10.  24.02 – 
28.02.2020 

Державні службовці Державного 
архіву Запорізької області, архів-
ні відділи райдержадміністрацій, 
міських (міст обласного значен-
ня) рад  
 

25 1,8 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації 
(ІІ сесія) 

 

11.  Лютий  
 

Посадові особи місцевого самов-
рядування 

25 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 
 

 

12.  Лютий Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

30 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Українське ділове мовлення: особливості 
сучасної лексичної культури" 
 

 

13.  Лютий Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "В" 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
підвищення рівня професійних компе-
тентностей за результатами оцінювання 
службової діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
14.  Лютий 

 
Посадові особи місцевого самов-
рядування – працівники служб 
управління персоналом об’єдна-
них територіальних громад 
 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності служб 
управління персоналом органів місцевого 
самоврядування 

 

15.  Лютий Посадові особи місцевого самов-
рядування 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма 
"Особливості планування місцевих бюджетів 
на середньостроковий період" 
 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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16.  Лютий –  
березень  

 

Посадові особи місцевого самов-
рядування  

120 
 

0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 

За місцем 
роботи  

учасників 
навчання,  
3 групи 

 
17.  Лютий –  

квітень  
 

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання  

15 2,4 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації "Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська мова)"  

Група 1, 
очна  

(вечірня) 
форма  

навчання 
 

18.  Лютий –  
квітень  

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання  

15 2,4 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації "Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська мова)"  

Група 2, 
очна  

(вечірня) 
форма  

навчання 
 

19.  Лютий –  
квітень  

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання  

15 2,4 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації "Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська мова)"  

Група 3, 
очна  

(вечірня) 
форма  

навчання 
 

20.  Лютий –  
жовтень 

Державні службовці – працівники 
Державного архіву Запорізької 
області 

20 0,8 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності працівників 
архівних установ області в умовах оновлено-
го законодавства України 
 

За місцем 
роботи  

учасників 
навчання 

21.  Лютий –  
жовтень 

Державні службовці – працівники 
Служби у справах дітей 
Запорізької обласної державної 
адміністрації 

14 0,8 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності працівників 
служб у справах дітей в умовах реформуван-
ня публічної влади 
 

За місцем 
роботи  

учасників 
навчання 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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22.  Лютий –  
жовтень 

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання, депутати місцевих рад  

130 
 

0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності органів публіч-
ної влади у сфері земельних відносин 

За місцем 
роботи  

учасників 
навчання, 
4 групи 

 
23.  Березень  

 
Посадові особи місцевого самов-
рядування 

20 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Належне врядування та доброчесність у 
публічному секторі" 
 

 

24.  Березень  
 

Державні службовці, посадові 
особи місцевого самовряду- 
вання – працівники архівних від-
ділів районних державних адмі-
ністрацій та міських (міст облас-
ного значення) рад  
 

32 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності архівних 
установ області 

 

25.  Березень 
 

Начальники служб у справах 
дітей райдержадміністрацій та 
міських (міст обласного значен-
ня) рад, фахівці об’єднаних тери-
торіальних громад 
 

30 0,67 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності органів 
публічної влади області щодо забезпечення 
прав дітей 

 

26.  Березень  Працівники юридичних служб 
місцевих органів виконавчої вла-
ди, органів місцевого самовряду-
вання 

25 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності працівників 
юридичних служб в умовах оновленого 
законодавства України 
 

 

27.  Березень 
 

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання, які відповідають за здійс-
нення регуляторної діяльності 
 

30 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань реалізації регуляторної 
політики у сфері господарської діяльності в 
регіоні 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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28.  Березень 
 

Керівники служб управління 
персоналом місцевих органів 
виконавчої влади 
 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності служб 
управління персоналом 

 

29.  Березень Державні службовці, посадові 
особи місцевого самовряду- 
вання – працівники органів 
управління освітою місцевих ор-
ганів виконавчої влади та органів 
місцевого самоврядування 
 

30 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань організації діяльності 
закладів освіти області в умовах децентралі-
зації влади 

 

30.  Березень 
 

Керівні працівники управлінь 
соціального захисту населення 
райдержадміністрацій, міських 
(міст обласного значення) рад 

32 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань функціонування та забез-
печення основних напрямків діяльності орга-
нів соціального захисту населення 
області 
 

 

31.  06.04 – 
10.04.2020 

Працівники відділів (секторів) у 
справах сім'ї та дітей управлінь 
соціального захисту населення 
райдержадміністрацій та міських 
(міст обласного значення) рад 
 

23 1,8 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  
(ІІ сесія) 

 

32.  06.04 – 
10.04.2020 

Працівники відділів освіти 
райдержадміністрацій, департа-
менту освіти і науки Запорізької 
міської ради та фахівці з питань 
освіти об’єднаних територіальних 
громад 
 

14 1,8  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  
(ІІ сесія) 

 

33.  Квітень Посадові особи місцевого самов-
рядування 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма 
"Практичні питання протидії домашньому 
насильству: регіональний аспект" 
 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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34.  Квітень Посадові особи місцевого самов-
рядування 

25 1,0 Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань регіонального економічного 
розвитку – запровадження нових інвестицій-
них можливостей 
 

 

35.  Квітень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

30 0,33  Загальна короткострокова програма 
"Українське ділове мовлення: особливості 
сучасної лексичної культури" 
 

 

36.  Квітень 
 

Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань застосування сучасних 
інформаційних технологій в діяльності 
органів публічної влади 
 

 

37.  Квітень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "Б" 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
підвищення рівня професійних компетентно-
стей за результатами оцінювання службової 
діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
38.  Квітень Державні службовці місцевих ор-

ганів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "В" 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з під-
вищення рівня професійних компетентностей 
за результатами оцінювання службової дія-
льності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
39.  Квітень 

 
Посадові особи місцевого самов-
рядування – працівники служб 
управління персоналом об’єдна-
них територіальних громад 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності служб управ-
ління персоналом органів місцевого самовря-
дування 
 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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40.  Квітень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань організації діяльності органу 
виконавчої влади в умовах реформування пу-
блічного управління 
 

 

41.  Квітень Посадові особи місцевого самов-
рядування 

30 0,33 Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань діяльності об’єднаних терито-
ріальних громад регіону в частині реалізації 
делегованих повноважень 
 

 

42.  Квітень 
 

Працівники Департаменту фінан-
сів Запорізької обласної держав-
ної адміністрації 

40 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 

За місцем 
роботи  

учасників  
навчання 

 
43.  18.05 – 

22.05.2020 
Заступники начальників управ-
лінь соціального захисту насе-
лення райдержадміністрацій та 
міських (міст обласного значен-
ня) рад 
 

21 1,8 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації 
(ІІ сесія) 

 

44.  Травень 
 

Начальники служб у справах ді-
тей райдержадміністрацій та мі-
ських (міст обласного значення) 
рад, фахівці об’єднаних територі-
альних громад 

30 0,67  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності служб у спра-
вах дітей Запорізької області щодо забезпе-
чення житлових та майнових прав 
дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування 
 

 

45.  Травень Працівники юридичних служб 
місцевих органів виконавчої вла-
ди, органів місцевого самовряду-
вання 
 

25 0,33  Спеціальна короткострокова програма 
"Регіональна нормотворчість: питання 
теорії та практика реалізації" 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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46.  Травень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування, 
депутати місцевих рад 
 

30 0,33  Загальна короткострокова програма з 
актуальних питань реалізації державної полі-
тики у сфері євроатлантичної інтеграції 
України 

 

47.  Травень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "Б" 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з під-
вищення рівня професійних компетентностей 
за результатами оцінювання службової 
діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
48.  Травень Державні службовці, посадові 

особи місцевого самовряду- 
вання – працівники органів 
управління освітою місцевих ор-
ганів виконавчої влади та органів 
місцевого самоврядування 
 

30 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності закладів освіти 
області в умовах децентралізації влади 

 

49.  Червень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, які 
займають посади державної слу-
жби категорії "В" 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
підвищення рівня професійних компе-
тентностей за результатами оцінювання 
службової діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
50.  07.09 – 

11.09.2020 
Спеціалісти служб у справах 
дітей райдержадміністрацій та 
міських (міст обласного значен-
ня) рад, відділів по районах 
служби (управління) у справах 
дітей Запорізької міської ради 
 

18 1,8  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  
(ІІ сесія) 

 



 
 
 

Продовження додатка 
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51.  14.09 – 
25.09.2020 

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, 
посадові особи місцевого самов-
рядування, які вперше призначені 
на державну службу та 
службу в органи місцевого 
самоврядування 
 

30 3,6 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  

 

52.  28.09 – 
02.10.2020 

Головні державні соціальні 
інспектори, державні соціальні 
інспектори управлінь соціального 
захисту населення райдержадмі-
ністрацій та міських (міст облас-
ного значення) рад 
 

22 1,8  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  
(ІІ сесія) 

 

53.  Вересень Державні службовці, посадо- 
ві особи місцевого самовря-
дування – працівники органів 
управління освітою місцевих 
органів виконавчої влади та орга-
нів місцевого самоврядування 
 

30 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності закладів освіти 
області в умовах децентралізації влади 

 

54.  Вересень Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання 
 

30 0,33  Загальна короткострокова програма 
"Українське ділове мовлення: особливості 
сучасної лексичної культури" 
 

 

55.  Вересень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "Б" 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з під-
вищення рівня професійних компетентностей 
за результатами оцінювання службової дія-
льності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 



 
 
 

Продовження додатка 
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56.  Вересень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, які 
займають посади державної слу-
жби категорії "В" 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з під-
вищення рівня професійних компетентностей 
за результатами оцінювання службової дія-
льності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
57.  Вересень 

 
Керівники служб управління пер-
соналом місцевих органів вико-
навчої влади 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності служб управ-
ління персоналом 
 

 

58.  Вересень 
 

Посадові особи місцевого самов-
рядування – працівники служб 
управління персоналом об’єдна-
них територіальних громад 
 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності служб управ-
ління персоналом органів місцевого самовря-
дування 

 

59.  Вересень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування, 
які відповідають за організацію і 
проведення публічних закупівель 
   

30 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань здійснення публічних 
закупівель 

 

60.  Вересень Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
формування комунікативної культури 
публічних службовців 
 

 

61.  Вересень Посадові особи місцевого самов-
рядування 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма 
"Організація роботи зі зверненнями громадян 
та доступу до публічної інформації в 
громаді"  
 

 

62.  Вересень 
 

Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади 

20 0,33  Загальна короткострокова програма 
"Належне врядування та доброчесність у 
публічному секторі" 
 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
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63.  Вересень – 
листопад  

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, поса-
дові особи місцевого самовряду-
вання 

15 2,4 Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації "Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська мова)"  

Група 1, 
очна  

(вечірня) 
форма  

навчання 
 

64.  Вересень – 
листопад  

Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

15 2,4  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації "Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська мова)"  

Група 2, 
очна  

(вечірня) 
форма  

навчання 
 

65.  Вересень – 
листопад  

Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

15 2,4  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації "Іноземна мова професійного 
спрямування (англійська мова)"  

Група 3, 
очна  

(вечірня) 
форма  

навчання 
 

66.  06.10 – 
13.10.2020 

Спеціалісти-землевпорядники сіль-
ських, селищних, міських (міст 
районного значення) рад (в т.ч. 
об'єднаних територіальних 
громад) 
 

20 2,0 Спеціальна професійна програма підвищення 
кваліфікації 

 

67.  21.10 – 
28.10.2020 

Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

30 2,0  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації з питань запобігання корупції на 
державній службі та службі в органах місце-
вого самоврядування 
 

 

68.  Жовтень Працівники юридичних служб 
органів місцевого самовряду-
вання 

25 0,33  Спеціальна короткострокова програма 
"Особливості організації роботи юридичної 
служби в об'єднаній територіальній громаді" 
 

 



 
 
 

Продовження додатка 
 

1 2 3 4 5 6 7 
 

13

69.  Жовтень 
 

Державні службовці, посадові 
особи місцевого самовряду- 
вання – працівники архівних 
відділів районних державних 
адміністрацій та міських (міст 
обласного значення) рад 
 

32 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань діяльності архівних уста-
нов області 

 

70.  Жовтень 
 

Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

20 0,33 Спеціальна короткострокова програма з 
актуальних питань застосування сучасних 
інформаційних технологій в діяльності орга-
нів публічної влади 
 

 

71.  Жовтень 
 

Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "Б" 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
підвищення рівня професійних компетентно-
стей за результатами оцінювання службової 
діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу 
влади 

 
72.  Жовтень 

 
Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади, які за-
ймають посади державної служби 
категорії "В" 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з 
підвищення рівня професійних компетентно-
стей за результатами оцінювання службової 
діяльності державних службовців 

Відповідно 
до потреб 
місцевого 

органу  
влади 

 
73.  Жовтень  

 
Державні службовці місцевих 
органів виконавчої влади 

25 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 
 

 

74.  Жовтень Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування, 
які відповідають за організацію і 
проведення публічних закупівель 
   

25 0,33 Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань здійснення публічних закупі-
вель 
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75.  Жовтень 
 

Керівні працівники управлінь 
соціального захисту населення 
рай-держадміністрацій, міських 
(міст обласного значення) рад 
 

32 0,33 Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань функціонування та забезпе-
чення основних напрямків діяльності органів 
соціального захисту населення 

 

76.  09.11 – 
13.11.2020 

Бухгалтери органів місцевого 
самоврядування 

25 1,8  Загальна професійна програма підвищення 
кваліфікації  
(ІІ сесія) 
 

 

77.  Листопад 
 

Посадові особи місцевого самов-
рядування 

25 0,33 Загальна короткострокова програма 
"Запобігання корупції у сфері публічного 
управління" 
 

 

78.  Листопад Державні службовці місцевих ор-
ганів виконавчої влади, посадові 
особи місцевого самоврядування 

30 0,67  Загальна короткострокова програма 
"Українське ділове мовлення: особливості 
сучасної лексичної культури" 
 

 

79.  Листопад 
 

Посадові особи місцевого самов-
рядування – працівники служб 
управління персоналом об’єдна-
них територіальних громад 
 

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань діяльності служб 
управління персоналом органів місцевого са-
моврядування 

 

80.  Листопад Посадові особи місцевого самов-
рядування  

20 0,33  Спеціальна короткострокова програма 
"Адміністративні процедури та надання ад-
міністративних послуг органами публічної 
влади" 
 

 

81.  Листопад Посадові особи місцевого самов-
рядування 

30 0,33  Спеціальна короткострокова програма 
"Об'єднані територіальні громади: повнова-
ження щодо забезпечення соціального захис-
ту мешканців громади" 
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82.  Листопад 
 

Начальники служб у справах ді-
тей райдержадміністрацій та мі-
ських (міст обласного значення) 
рад, фахівці об’єднаних територі-
альних громад 

30 0,67 Спеціальна короткострокова програма з акту-
альних питань діяльності служб у справах ді-
тей Запорізької області щодо забезпечення 
прав дітей на сімейне виховання (ІІ етап 
деінституалізації) 
 

 

 
____________________________________ 

 
 
 

Керівник апарату  Зінаїда БОЙКО 


