
Затверджено 
 
розпорядження голови обласної 
державної адміністрації 
 
28.07.2005                     №  249 

 

 
 Тимчасове положення 

про управління у справах молоді та спорту  
обласної державної адміністрації 

 
 

1. Управління у справах молоді та спорту Запорізької обласної державної 
адміністрації (далі - управління) є структурним підрозділом обласної державної 
адміністрації, що утворюється головою обласної державної адміністрації і 
підпорядковується йому та Міністерству України у справах молоді та спорту 
(далі - Мінмолодьспорт). 

 
2. Управління у своїй діяльності керується Конституцією і законами 

України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами  
Мінмолодьспорту України, актами відповідних органів виконавчої влади та 
рішеннями обласної ради, прийнятими в межах її компетенції, а також цим 
Положенням. 

 
3.  Основними завданнями управління є: 
 
3.1. участь у формуванні та забезпечення реалізації державної політики на 

регіональному рівні щодо сім’ї, дітей, молоді, жінок; фізичної культури та 
спорту; 

 
3.2. розроблення обласних програм щодо сім’ї, дітей, молоді, жінок і з 

питань розвитку фізичної культури і спорту; 
 

3.3. підготовка інформаційно-аналітичних і статистичних матеріалів, 
організація проведення досліджень становища та перспектив розвитку фізичної 
культури, спорту; з проблем дітей, молоді, жінок і сім'ї;  
 

3.4. розроблення та реалізація разом з місцевими органами виконавчої 
влади, громадянами, об’єднаннями громадян заходів, спрямованих на 
підтримку дітей, молоді, жінок та сім'ї; подальший розвиток фізичної культури 
і спорту; 
 

3.5. забезпечення підготовки та проведення спортивних заходів, 
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навчально-тренувальних зборів, заходів щодо участі спортсменів у спортивних 
змаганнях різних рівнів; 

 
3.6. забезпечення фізичного виховання і фізкультурно-оздоровчої 

діяльності навчально-виховній виробничій та соціально-побутовій сферах на 
принципах пріоритету оздоровчої спрямованості;  

 
3.7. організація і проведення фестивалів, конкурсів та інших заходів,  

забезпечення пропаганди здорового способу життя, сприяння розвитку 
олімпійського та параолімпійського руху, виховання молоді в дусі олімпізму, 
залучення громадян до раціонального використання вільного часу засобами 
фізичної культури і спорту, проведення змістовного дозвілля, організація 
оздоровлення населення; 

 
3.8. координація діяльності структурних підрозділів 

райдержадміністрацій, громадських організацій щодо реалізації дитячих, 
молодіжних, жіночих, сімейних і фізкультурно-спортивних програм; 

 
3.9. розширення міжнародного співробітництва з питань дітей, молоді, 

жінок, сім'ї, фізичної культури та спорту; 
 
3.10. виконання соціальних програм і здійснення заходів, спрямованих на 

забезпечення соціального та правового захисту дітей, молоді, жінок і сім'ї, 
рівних прав і можливостей для участі жінок і чоловіків у політичному, 
економічному і культурному житті, сприяння соціальному становленню і 
розвитку дітей та молоді, запобігання насильству в сім'ї, торгівлі людьми, 
організацію оздоровлення, відпочинку і дозвілля дітей та молоді; 

 
3.11. сприяння діяльності жіночих, молодіжних, дитячих та інших 

громадських організацій. 
 
4. Управління відповідно до покладених на нього завдань: 
 
4.1. розробляє за участю об'єднань громадян програми з питань 

поліпшення становища дітей, молоді, жінок, сім'ї, фізичної культури та спорту; 
заохочення материнства, охорони дитинства, оздоровлення, відпочинку і 
дозвілля дітей та молоді;  в межах своєї компетенції забезпечує їх реалізацію на 
регіональному рівні; організовує роботу, пов’язану з реалізацією;  

 
4.2. координує свою роботу із структурними підрозділами  

облдержадміністрації, об'єднаннями громадян; 
 

4.3. порушує в установленому порядку перед Мінмолодьспортом 
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клопотання про нагородження спортсменів, тренерів, меценатів і фахівців 
фізичної культури, спорту, а також про призначення 
державних стипендій олімпійським і параолімпійським чемпіонам, видатним 
діячам фізичної культури і спорту, нагородження працівників сфери фізичної 
культури, спорту і туризму державними нагородами та присвоєння їм почесних 
звань; 

 
4.4. готує та подає в установленому порядку статистичну звітність про 

становище дітей, молоді, жінок, сім'ї; розвиток фізичної культури та спорту; 
 
4.5. забезпечує в межах своєї компетенції організацію самодіяльного 

масового спорту, спорту інвалідів, організовує надання закладами фізичної 
культури і спорту оздоровчих послуг населенню;  

 
4.6. розробляє календарні плани та забезпечує проведення навчально-

тренувальних зборів, спортивних і фізкультурно-оздоровчих заходів у межах 
коштів, передбачених на розвиток фізичної культури, спорту;  

 
4.7. вивчає, узагальнює та поширює передовий досвід у сфері фізичної 

культури, спорту, дітей, молоді, жінок та сім'ї, проводить методичні і науково-
практичні семінари, конференції, інші заходи щодо обміну досвідом;  

 
4.8. реєструє обласні спортивні рекорди та досягнення, подає в 

установленому порядку Мінмолодьспорту України відповідні документи для 
затвердження рекордів України, Європи та світу, встановлених спортсменами 
області; 

 
4.9. сприяє впровадженню у практику науково обґрунтованих систем 

фізичного виховання населення та підготовки спортсменів вищого рівня; 
 

4.10. комплектує склад збірних команд області з видів спорту та 
забезпечує організацію підготовки та участі спортсменів у змаганнях всіх 
рівнів, сприяє вирішенню житлово-побутових проблем і створення 
максимально-сприятливих умов членам національних збірних команд Україні - 
кандидатам на участь в Олімпійських і Параолімпійських іграх; 
 

4.11. залучає до розв'язання актуальних проблем фізкультурно-
спортивного руху, обласні громадські об’єднання фізкультурно-оздоровчої та 
спортивної спрямованості, добровільні спортивні товариства; 

 
4.12. надає в установленому порядку осередкам (філіалам), відділенням 

національних спортивних федерацій, обласним громадським об’єднанням 
фізкультурно-оздоровчої та спортивної спрямованості, членам національних 
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спортивних федерацій статус обласної спортивної федерації, веде облік і реєстр 
зазначених організацій; 

 
4.13. організовує роботу з підготовки спортивних резервів, координує 

розвиток мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл, центрів олімпійської 
підготовки та шкіл вищої спортивної майстерності в установленому порядку 
сприяє створенню нових спортивних шкіл і відділень з видів спорту, планує 
розвиток пріоритетних видів спорту в області; 

 
4.14. координує та надає методичну допомогу з організації навчально-

тренувального процесу та виховної роботи командам майстрів вищої, першої 
другої ліг України; 

 
4.15. вживає заходів щодо розширення міжнародного співробітництва в 

сфері фізичної культури, спорту, дітей, молоді, жінок та сім'ї, подає в 
установленому порядку пропозиції щодо укладання міжнародних договорів з 
цих питань і забезпечує їх реалізацію; координує участь спортсменів, тренерів і 
команд у міжнародних взаємообмінах спортивними делегаціями; 

 
4.16. забезпечує своєчасний розгляд у встановленому порядку заяв, 

звернень і скарг громадян і вживає заходів щодо усунення причин, що їх 
породжують; 

 
4.17. здійснює інші функції, пов’язані з виконанням покладених на 

управління завдань з питань дітей, молоді, жінок, сім'ї; розвитку фізичної 
культури та спорту; 

 
4.18. розробляє і подає на розгляд облдержадміністрації пропозиції щодо 

бюджетних асигнувань на виконання програм і здійснення заходів, 
спрямованих на поліпшення становища дітей, молоді, жінок і сім'ї; 

 
4.19. сприяє наданню фінансової підтримки для виконання програм 

(проектів) дитячих, молодіжних, жіночих та інших громадських організацій;  
 
4.20. сприяє впровадженню прогресивних форм виховання дітей-сиріт і 

дітей, позбавлених батьківського піклування (дитячі будинки сімейного типу, 
прийомні сім'ї тощо); 

 
4.21. удосконалює систему пошуку та відбору талановитих і обдарованих 

дітей та молоді, сприяє підтримці їх розвитку; 
 

4.22. координує діяльність підрозділів у справах сім'ї та молоді, 
фізкультури і спорту, місцевих органів виконавчої влади; обласного, міських і 
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районних центрів соціальних служб для молоді з питань, що належать до його 
компетенції, та організовує підвищення кваліфікації їх працівників; 

 
4.23. проводить інформаційно-роз'яснювальну роботу серед населення, в 

тому числі через друковані та інші засоби масової інформації, з питань, що 
належать до його компетенції; 

 
4.24. сприяє створенню та підтримці молодіжних центрів, підліткових 

клубів за місцем проживання. 
 

5. Управління має право: 
 
5.1. одержувати в установленому порядку від місцевих органів 

виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і 
організацій інформацію, інші матеріали, а від місцевих органів держаної 
статистики безплатно статистичні дані, необхідні для виконання покладених на 
нього завдань; 

 
5.2. залучати спеціалістів інших підрозділів облдержадміністрації 

підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками) для 
розгляду питань, що належать до його компетенції: 

 
5.3. скликати в установленому порядку конференції, наради, семінари з 

питань, що належать до компетенції управління; 
 
5.4. створювати в установленому порядку творчі тимчасові  колективи, 

групи для проведення молодіжних і дитячих фестивалів, спортивних заходів; 
 
5.5. укладати в установленому порядку угоди про  співробітництво з 

науковими молодіжними, жіночими, дитячими, спортивними,  громадськими та 
благодійними організаціями. 

 
Управління під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з 

іншими структурними підрозділами облдержадміністрації та органами 
місцевого самоврядування, а також підприємствами, установами, організаціями 
усіх форм власності, об’єднаннями громадян і громадянами. 

 
Управління очолює начальник, якого призначає і звільняє з посади голова 

обласної державної адміністрації за погодженням з Мінмолодьспортом 
України. 

 
Начальник управління має заступників, яких призначає на посаду і 

звільняє з посади голова обласної державної адміністрації за погодженням з 
Мінмолодьспортом України. 
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6. Начальник управління: 
 
6.1. здійснює керівництво діяльністю управління, несе персональну 

відповідальність за виконання покладених на управління завдань, визначає 
ступінь відповідальності заступників начальника, керівників структурних 
підрозділів, інших працівників управління; 
 

6.2. затверджує положення про структурні підрозділи управління та 
розподіляє обов'язки між працівниками управління; 
 

6.3. розпоряджається коштами у межах асигнувань, передбачених на 
розвиток фізичної культури, спорту, дітей, молоді, жінок і сім'ї та на утримання 
апарату управління, і несе персональну відповідальність за їх цільове 
використання; 

 
6.4. призначає на посади та звільняє з посад працівників управління; 

погоджує питання про призначення і звільнення керівників районних відділів з 
питань дітей, молоді, жінок, сім'ї; фізичної культури та спорту; 

 
6.5. видає в межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх 

виконання. 
Накази начальника управління, які зачіпають права свободи і законні 

інтереси громадян або мають загальний характер, підлягають державній 
реєстрації у Запорізькому обласному управлінні юстиції. 

 
Для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції 

управління, в ньому може створюватися колегія у складі начальника управління 
(голова колегії), заступника начальника за посадою, а також інших працівників 
управління. Засідання колегії збирається в міру накопичення питань, але не 
менше одного разу на квартал. До її складу можуть входити керівники інших 
структурних підрозділів облдержадміністрації, керівники районних відділів у 
справах фізичної культури, спорту, сім'ї та молоді, добровільно-спортивних 
товариств, громадських організацій. 

 
Склад колегії затверджується головою облдержадміністрації за поданням 

начальника управління. 
 
Рішення колегії проводяться в життя наказами начальника управління. 
 
 Для розгляду рекомендацій і пропозицій щодо основних напрямів 

управління, вирішення найважливіших питань реалізації розвитку фізичної 
культури, спорту, дітей, молоді, жінок та сім'ї  в управлінні можуть 
створюватися дорадчі органи. 
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Склад дорадчих органів і положення про них затверджується 
начальником управління. 

 
Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників управління 

затверджує голова обласної державної адміністрації. 
 
Структуру та штатний розпис управління затверджує за поданням 

начальника управління голова облдержадміністрації. 
 
Управління є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в  

установах банків, печатку із зображенням Державного герба України і своїм 
найменуванням. 

 
 

Керівник апарату обласної 
державної адміністрації                                                      Р.В. Дригинич 


