
ЗАТВЕРДЖЕНО 
 

Розпорядження голови 
обласної державної адміністрації 
15.09.2010                           № 293 
 

План додаткових заходів  
щодо забезпечення виконання завдань Президента України та Кабінету Міністрів України 

з питань погашення заборгованості з заробітної плати на 2010 рік 
 
№ з/п Зміст заходів Термін виконання Відповідальні виконавці  

1 2 3 4 
1 Забезпечити координацію роботи структурних 

підрозділів облдержадміністрації, територіальних 
органів центральних органів виконавчої влади, 
місцевих органів виконавчої влади та місцевого 
самоврядування щодо здійснення відповідних заходів, 
спрямованих на безумовне виконання завдань 
Президента України та Кабінету Міністрів України 
 

протягом  
2010 року 

Перший заступник, заступники 
голови облдержадміністрації 

2 Проводити коригування Списку закріплення 
відповідальних посадових осіб облдержадміністрації за 
підприємствами-боржниками області для забезпечення 
контролю за станом  виплати та погашенням боргів з 
заробітної плати в області заробітної плати, в частині 
переліку підприємств-боржників у відповідності до 
змін стану погашення заборгованості з заробітної плати 
 

щомісяця  
до 20 числа 

Головне управління праці та 
соціального захисту населення 
облдержадміністрації 

3 Проводити щотижневі засідання територіальних комісій 
з питань погашення заборгованості з заробітної плати, 
пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, де 
заслуховувати звіти керівників підприємств про вжиті 
заходи по погашенню заборгованості з заробітної 
плати, звернувши особливу увагу на додержання 
суб’єктами господарювання мінімальних гарантій в 
оплаті праці та погашення заборгованості перед 

протягом  
2010 року 

 
 
 
 
 
 

Райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 



 
 

1 2 3 4 
 

2 

Пенсійним фондом України, здійснювати постійний 
контроль за виконанням рішень комісій.  
Копії протоколів засідання комісій надавати Головному 
управлінню праці та соціального захисту населення 
облдержадміністрації в електронному вигляді 
 

 
 

щомісяця 
до 5 числа 

4 Розробити додаткові заходи щодо забезпечення 
виконання розпорядження Кабінету Міністрів України 
від 11.08.2010 № 1609-р «Про затвердження плану 
невідкладних заходів щодо погашення заборгованості із 
заробітної плати» та поінформувати Головне 
управління праці та соціального захисту населення 
облдержадміністрації 
 

 
до 20.10.2010 

Райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 

5 Контролювати виконання графіків погашення 
заборгованості з заробітної плати на підприємствах-
боржниках та організовувати складання таких графіків 
на підприємствах, що утворили заборгованість 
 

протягом  
2010 року 

Райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 

6 Здійснити аналіз дебіторської та кредиторської 
заборгованості на підприємствах комунальної власності 
та вжити заходів до поліпшення розрахунків між 
суб’єктами господарської діяльності та бюджетами всіх 
рівнів. Інформацію про проведену роботу з наведенням 
конкретних даних надати Головному управлінню праці 
та соціального захисту населення облдержадміністрації 
 

 
до 25.10.2010 

і 
до 15.12.2010 

Управління житлово-
комунального господарства 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 

7 Розглянути питання щодо можливості реалізації майна 
та земельних ділянок підприємств, які мають 
заборгованість із заробітної плати, що не 
використовуються для організації виробничого 
процесу, та вжити в установленому порядку заходів до 
їх реалізації і спрямування коштів на погашення 
заборгованості з заробітної плати. Інформацію про 
проведену роботу з наведенням конкретних даних 
надати Головному управлінню праці та соціального 
захисту населення облдержадміністрації 

 
до 25.10.2010 

і 
до 15.12.2010 

Головні управління 
облдержадміністрації: 
промисловості та розвитку 
інфраструктури, економіки; 
управління житлово-
комунального господарства 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 



 
 

1 2 3 4 
 

3 

 
8 Вживати заходів щодо недопущення бюджетними 

установами кредиторської заборгованості перед 
суб’єктами господарської діяльності за виконані 
роботи, надані послуги та отримані матеріальні цінності 

протягом  
2010 року 

Головне фінансове управління 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 

9 Тримати на постійному контролі стан виплати 
заробітної плати працівникам бюджетної сфери, про всі 
випадки виникнення боргів негайно інформувати 
Головне фінансове управління облдержадміністрації 
 

протягом  
2010 року 

Райдержадміністрації, 
міськвиконкоми міст обласного 
значення 

10 Підвищити вимоги обласної комісії з питань погашення 
заборгованості з заробітної плати (грошового 
забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних 
виплат до керівників місцевих органів виконавчої влади 
щодо здійснення заходів, пов’язаних із погашенням 
заборгованості з заробітної плати, та притягнення до 
відповідальності керівників підприємств, які допустили 
борги з заробітної плати 
 

протягом  
2010 року 

Перший заступник, заступники 
голови облдержадміністрації, 
Головне управління праці та 
соціального захисту населення 
облдержадміністрації 
 

11 Подавати інформацію про заборгованість із заробітної 
плати прокуратурі Запорізької області, Державній 
податковій адміністрації у Запорізькій області, 
територіальній державній інспекції праці у Запорізькій 
області для вжиття ними заходів відповідно до 
законодавства 
 

щомісяця  
до 20 числа 

Головне управління праці та 
соціального захисту населення 
облдержадміністрації 

    
 
 
  Заступник голови – керівник 
  апарату облдержадміністрації                                                                          С.В. Лимарчук 


