
 
УКРАЇНА 

ЗАПОРІЗЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
голови обласної державної адміністрації 

 
 

07.07.2011 №  262 
 
 
 
Про проведення у 2011 році оцінки ефективності здійснення органами 
виконавчої влади контролю за виконанням завдань, визначених законами 
України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями 
Президента України та Кабінету Міністрів України, розпорядженнями голови 
облдержадміністрації  

 

 
 
Керуючись статтями 11, 33 Закону України «Про місцеві державні 

адміністрації», постановою Кабінету Міністрів України від 18.05.2011 № 522 
«Про затвердження Методики проведення оцінки ефективності здійснення 
органами виконавчої влади контролю за виконанням завдань, визначених 
законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями 
Президента України та Кабінету Міністрів України», розпорядженням голови 
обласної державної адміністрації від 22.02.2010 № 40 «Про порядок здійснення 
контролю і перевірки виконання документів у Запорізькій обласній державній 
адміністрації», з метою поліпшення організації контролю як механізму 
забезпечення виконавської дисципліни: 

 
1. Створити робочу групу з проведення у 2011 році оцінки ефективності 

здійснення органами виконавчої влади контролю за виконанням завдань, 
визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і 
дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, 
розпорядженнями голови облдержадміністрації (далі – робоча група). 

 
2. Затвердити склад робочої групи (додається). 
 
3. Керівникам структурних підрозділів облдержадміністрації, головам 

районних державних адміністрацій:  
3.1. до 01.09.2011 проаналізувати ефективність здійснення контролю за 

виконанням завдань, визначених законами України, постановами Верховної 
Ради України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів 
України, розпорядженнями голови облдержадміністрації (далі – акти і 
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доручення), зокрема, дотримання: строків виконання; порядку реєстрації та 
розгляду в реєстраційно-контрольних картках чи журналах реєстрації; порядку 
формування справ, картотек, банків даних; вимог щодо розгляду і встановлення 
строків виконання актів і доручень, якості підготовки власних розпорядчих 
документів на їх виконання, організації контролю, здійснення контролю 
відповідним структурним підрозділом або спеціалістом, та за результатами 
аналізу вжити дієвих заходів щодо поліпшення цієї роботи; 

3.2. сприяти діяльності робочої групи в частині проведення вивчення 
ефективності здійснення контролю за виконанням структурними підрозділами 
облдержадміністрації, районними державними адміністраціями завдань, 
визначених актами і дорученнями. 

 
4. Робочій групі: 
4.1. протягом вересня-жовтня 2011 року забезпечити проведення 

вивчення ефективності здійснення контролю за виконанням структурними 
підрозділами облдержадміністрації, районними державними адміністраціями 
завдань, визначених актами і дорученнями; 

4.2. за підсумками цієї роботи з 14.11.2011 до 25.11.2011 провести оцінку 
ефективності здійснення структурними підрозділами облдержадміністрації, 
районними державними адміністраціями контролю за виконанням завдань, 
визначених актами і дорученнями (далі – оцінка); 

4.3. у своїй діяльності керуватися Методикою проведення оцінки 
ефективності здійснення органами виконавчої влади контролю за виконанням 
завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, 
актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, 
затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 18.05.2011 № 522; 

4.4. до 01.12.2011 надати голові облдержадміністрації звіт за 
результатами проведення оцінки.  

 
5. Рекомендувати міським головам міст обласного значення 

застосовувати Методику, затверджену вищезазначеною постановою, під час 
провадження діяльності, пов’язаної із здійсненням контролю за виконанням 
завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, 
актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, 
розпорядженнями голови облдержадміністрації, в частині делегованих 
повноважень. 

 
6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника 

голови – керівника апарату облдержадміністрації Лимарчука С.В. 
 
 
 

Голова обласної  
державної адміністрації 

                                           
                                      Б.Ф. Петров 

 


