
ЗАТВЕРДЖЕНО   
 
Розпорядження голови  
обласної державної 
адміністрації 
                                       
20.03.2014               №  80 

 
ПОЛОЖЕННЯ  

про Координаційну раду з питань  шефської підтримки та волонтерської 
допомоги установам та закладам системи соціального захисту населення при 

голові облдержадміністрації 
 

1. Координаційна рада з питань шефської підтримки та волонтерської 
допомоги установам та закладам системи соціального захисту населення при 
голові облдержадміністрації (далі – Координаційна рада) є координуючим і 
консультативно-дорадчим органом, покликаним сприяти постійному 
вдосконаленню надання шефської підтримки та залученню волонтерів до 
розв’язання вирішення актуальних проблем установ та закладів системи 
соціального захисту населення. 

      
2. Координаційна ради діє на підставі Положення про Координаційну 

раду, Конституції України, чинного законодавства і керується принципами 
рівноправності всіх членів ради, їх самоврядування. 

 
3. Основні завдання Координаційної ради є: 
1) узгодження і координація дій громадських організацій, підприємств, 

організацій та волонтерів Запорізької області, спрямованих на поліпшення 
умов перебування підопічних та вихованців установ та закладів системи 
соціального захисту населення; 

2) сприяння у поліпшенні умов проживання підопічних та вихованців в 
установах та закладах системи соціального захисту населення;  

3) визначення та узагальнення потреб у шевській підтримці та 
волонтерській допомозі установам та закладам системи соціального захисту 
населення;  

4) координація роботи з питань залучення шевської підтримки та 
волонтерської допомоги. 

 
4. Координаційна рада для виконання завдань у порядку, 

встановленому чинним законодавством:  
1) звертається з пропозиціями до громадських організацій, 

підприємств, організацій та волонтерів щодо розв’язання проблем установ та 
закладів системи соціального захисту населення; 

2) розповсюджує інформацію про свою діяльність, виступає і 
привертає увагу засобів масової інформації та громадськості до становища 
в установах та закладах системи соціального захисту населення;   
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3) узагальнює і поширює позитивний досвід роботи установ та 
закладів у сфері залучення шевської підтримки та волонтерської допомоги 
установам та закладам системи соціального захисту населення;                                                                                                                                  

4) організовує та проводить конференції, семінари; 
5) залучає громадські організації, підприємства, та волонтерів для 

розв’язання актуальних проблем установ та закладів системи соціального 
захисту населення;   

6) використовує інші форми діяльності згідно із завданнями 
Координаційної ради, що не суперечать чинному законодавству. 

 
5. Координаційна рада має право: 
1) утворювати, в разі потреби, тимчасові експертні та робочі групи, 

залучати до участі в них представників обласних і місцевих органів 
виконавчої влади, громадських організацій представників установ та 
закладів системи соціального захисту населення (за погодження з їх 
керівництвом); 

2) одержувати безоплатно в установленому порядку необхідні для її 
діяльності інформацію та матеріали;  

3) заслуховувати на своїх засіданнях керівників установ та закладів, 
що належать до компетенції Координаційної ради.  

 
 6. Координаційну раду очолює голова. 
 Голова Координаційної ради має одного заступника. Склад 
Координаційної ради затверджує голова облдержадміністрації. Голова, члени 
Координаційної ради працюють на громадських засадах.  
 

7. Основною формою роботи Координаційної ради є засідання, які 
проводяться в міру потреби, але не рідше одного разу на рік. Засіданням 
Координаційної ради керує голова або за його дорученням заступник голови. 

 
8. Рішення Координаційної ради оформлюється у вигляді протоколів, 

які рекомендуються для розгляду обласними та місцевими органами 
виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, державними 
підприємствами, установами і організаціями. 

У разі потреби голові облдержадміністрації можуть вноситися 
рекомендації щодо прийняття відповідних рішень. 

 
9. Координаційна рада систематично інформує громадськість про свою 

діяльність і прийнятті рішень.      
 

 
Заступник голови – керівник 
апарату облдержадміністрації                         Ю.Г. Пелих 


