
                                                                                                                 
 Додаток 3 

 
до розпорядження голови обласної 
державної адміністрації 
 
10.12.2015                     № 481 

 
АНАЛІТИЧНА ЗАПИСКА 

про соціально-економічний розвиток області 
_______________________________________________________________________ 

(найменування напряму) 
________________________________________________________ 

(період оцінки) 
 

1. Аналіз динаміки показників за відповідним напрямом, визначених 
у додатку 1 або 2 до розпорядження. 

 
2. Визначення причин динаміки показників (покращення, 

погіршення), що включає: 
виявлення закономірностей і окремих тенденцій зміни проаналізованих 

показників; 
визначення впливу факторів на зміну показників, їх групування за 

відповідними ознаками (основні та другорядні фактори, постійні та тимчасові, 
інтенсивні та екстенсивні, внутрішні та зовнішні, суб’єктивні та об’єктивні 
тощо); 

обґрунтування причин виникнення негативних тенденцій розвитку 
регіону та відповідні висновки. 
 

3.   Основні заходи, які було вжито та які будуть вжиті відповідальними 
за моніторинг показників для покращення ситуації, що склалася за 
відповідним напрямом. 
 

4. Пропозиції, що доцільно подати Мінрегіону щодо заходів, які 
необхідно вжити центральними органами виконавчої влади для поліпшення 
стану справ за відповідними напрямами на регіональному або національному 
рівні: 
 

Суть 
проблеми за 
напрямом 

Відповідальний 
центральний 

орган виконавчої 
влади 

Пропозиції до рішення 
Кабінету Міністрів 

України щодо шляхів 
розв’язання проблеми 

Очікуваний 
результат за 

результатами 
розв’язання 
проблеми 

    
      __________________                     ________________                _____________________ 
         (посада керівника)                              (підпис)                               (ініціали та прізвище) 
 
 
Виконуючий  обов’язки  заступника 
керівника апарату облдержадміністрації, 
начальника  організаційного  відділу                                       О.В.  Ковальов 


