
«Актуальні питання загальнообов’язкового 
державного соціального страхування: надання 

страхових виплат у зв’язку з тимчасовою 
втратою працездатності та здійснення 
перевірок страхувальників органами 

Пенсійного фонду України»

03 липня 2026 року



Начальник відділу перевірки правильності
 розрахунку розміру страхових виплат

у зв’язку із тимчасовою 
втратою працездатності

НАЗАРЕНКО КОСТЯНТИН ВОЛОДИМИРОВИЧ



73 387 254,7 млн

6 552 18,0 млн

828 44,1 млн

346 2,2 млн

55 322,3 тис.

Фінансування страхувальників Запорізької області для надання страхових виплат 
за загальнообов'язковим державним соціальним страхуванням

 станом на 01.06.2026 року

ДОГЛЯД ЗА ХВОРОЮ ДИТИНОЮ ТА ДОГЛЯД ЗА ХВОРИМ 
ЧЛЕНОМ СІМ’Ї 

ВАГІТНІСТЬ ТА ПОЛОГИ

ЗАХВОРЮВАННЯ АБО ТРАВМА ЗАГАЛЬНОГО ХАРАКТЕРУ

ЗА 5 МІСЯЦІВ 2026 РОКУ СТАНОМ НА 01 ЧЕРВНЯ 2026 РОКУ СТРАХУВАЛЬНИКАМИ 
ПОДАНО 13 654 ПОВІДОМЛЕНЬ ПРО ВИПЛАТУ СТРАХОВИХ КОШТІВ ЗАСТРАХОВАНИМ 
ОСОБАМ

81 113
 листків 

непрацездатності
 

319,4 млн грн.

ЛИСТКИ
НЕПРАЦЕЗДАТНОСТІ         /               СУМА 

ДОПОМОГА НА ПОХОВАННЯ

14 438 або 100 % прийнятих заяв-розрахунків страхувальників профінансовано ПФУ до 3 
днів.

ПРОФІНАНСОВАНО 
ЛИСТКІВ НЕПРАЦЕЗДАТНОСТІ

ТИМЧАСОВА НЕПРАЦЕЗДАТНІСТЬ ВНАСЛІДОК  НЕЩАСНОГО 
ВИПАДКУ НА ВИРОБНИЦТВІ



Схема фінансування згідно з Порядком  28-1№

Формування заяви-
розрахунку 

страхувальником на 
вебпорталі

Опрацювання заяви-
розрахунку в ЕРЛН

Прийняття в автоматичному 
режимі

Прийняття в ручному режимі

Залишено без руху

Фінансування

Повідомлення про залишено 
без рухуСтрахувальник



Особливості заповнення  заяви-розрахунку 



Особливості заповнення додатку до заяви-розрахунку 



Варіанти не відпрацювання місяців розрахункового періоду
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Всі дні - тимчасова 
непрацездатність

з 1 по 5, з 8 по 12, з 15 по 19 - 
відпустка без збереження ЗП;

з 22 по 31 - тимчасова 
непрацездатність

з 1 по 18 - відпустка без 
збереження ЗП 

19 - неявка
з 22 по 31 - тимчасова 

непрацездатність



Начальник управління 
контрольно — перевірочної роботи

СУДАРИКОВ ІГОР ЮРІЙОВИЧ



Всього
в тому числі:

106 949

У страхувальників 106 682

(щодо обґрунтованості призначення та оплати)

В закладах охорони здоров’я 
(щодо обґрунтованості видачі)

267

Результати контрольних заходів щодо перевірки листків непрацездатності 
станом на 01.06.2026

Перевірено листків непрацездатності, шт. Встановлено порушень  на суму, тис.грн

Всього 
в тому числі:

1 653, 7

У страхувальників
 

1 378,3

В закладах охорони здоров’я 275,4

З початку поточного року проведено 39 перевірок щодо правильності використання страхувальниками страхових коштів 
та 93 перевірки обґрунтованості видачі листків непрацездатності закладами охорони здоров’я



Постанова правління Пенсійного фонду України від 10.10.2025  33-1№

Постанова правління Пенсійного фонду України від 10 жовтня 2025 року  33-1№
“Про затвердження Порядку перевірки правильності використання страхових коштів загальнообов’язкового 

державного соціального страхування та застосування фінансових санкцій ”  набрала чинності 16 грудня 2025 року 

Перевірки здійснюються щодо 
правильності використання 

страхових коштів на:

   1) допомогу по тимчасовій непрацездатності;

  2) допомогу по вагітності та пологах;

  3) допомогу у зв’язку  з нещасним випадком на виробництві; 

   5) відшкодування витрат на поховання.

  4) оплату переведення на легшу роботу;



ПЛАНОВА

письмове повідомлення не пізніше як за десть 
днів до перевірки

Перевірки  правильності використання страхувальниками страхових коштів  
загальнообов’язкового державного пенсійного страхування

ТИП ПЕРЕВІРКИ
- за рішенням суду;
- за заявою суб’єкта господарювання;
- для перевірки виконання суб’єктом господарювання приписів, 
розпоряджень або інших розпорядчих документів щодо усунення 
порушень вимог законодавства, виданих за результатами 
проведення попереднього заходу органом державного нагляду 
(контролю). 

ПІДСТАВИ

ПОВІДОМЛЕННЯ

ПИТАННЯ ДЛЯ 
З’ЯСУВАННЯ

квартальний  план-графік

без попереднього повідомлення

перелік питань уніфікованої форми акта
лише ті питання, необхідність перевірки яких стала 

підставою для здійснення перевірки, з обов’язковим 
зазначенням цих питань у посвідченні (направленні)

не може перевищувати 10 робочих днів, а щодо 
суб’єктів мікро-, малого підприємництва — 

5 робочих днів

не може перевищувати 10 робочих днів, а щодо 
суб’єктів малого підприємництва — 

2 робочих днів
Для суб’єктів господарювання з:

високим ступенем ризику — не частіше 1 разу на 2 роки;
середнім ступенем ризику — не частіше 1 разу на 3 роки;

незначним ступенем ризику — не частіше 1 разу на 5 років..

відсутня

ПОЗАПЛАНОВА

ТРИВАЛІСТЬ

ПЕРІОДИЧНІСТЬ



Корисне для бухгалтера

Бухгалтер повинен забезпечити:

Перед перевіркою 
рекомендується:

-  перевірити правильність оформлення листків непрацездатності 
  (паперових);
-  звірити страховий стаж;
-  перевірити розрахунок середньої зарплати;
-  підготувати рішення страхувальника або уповноваженої особи;
-  сформувати пакет підтверджуючих документів;
-  перевірити своєчасність повернення невикористаних страхових
  коштів (за наявності).

- надання  перевіряючим  необхідних первинних документів за,
 перевіряємий період;
- підтвердження розрахунків страхових виплат;
- доступ до документів та інформації;
- усунення виявлених порушень



Результати перевірки

За результатами документальної перевірки оформлюються: 

Акт документальної перевірки правильності використання страхувальниками 
страхових коштів

Рішення про повернення страхових коштів та застосування фінансових санкцій за 
порушення порядку використання страхових коштів 

Рішення про застосування фінансових санкцій за несвоєчасне повернення або повернення 
не в повному обсязі страхових коштів
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